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本期簡介 

 

    現今許多學生直至大四仍然對於自己畢業後要從事什麼工作感到一知半解，

甚至有些學生可能到了大四依然不知道自己喜歡什麼。多數的學生容易停留在理

解自己不喜歡什麼，而對於自己喜歡什麼或對什麼有興趣其實很迷惘。因此，不

管是大一還是大四的導師，都很有可能碰上學生對於未來生涯的迷惘，若在此時

能陪著學生們去渡過，讓學生們能早些發現自己的興趣，也能幫助學生及早往自

己喜歡的領域發展，或者能替未來就業做些準備。因此，本期的導師電子報將分

享目前大學生的生涯現況、何謂生涯猶豫、生涯猶豫的成因以及相關的輔導方

向。 

 

心靈交流站 

 

一、大學生生涯現況 

過去大學是一個難以進入的高牆，因此每個人都希望能夠擠進這個窄門，為 

的就是能夠在未來能有一份穩定工作。但現在人人都能夠進入大學，大學變成一

個基本的門檻，學生們到底為什麼要念這個科系，可能有很多人都不清楚。Cheers

雜誌於 2010 年的文章提到「大學新鮮人在資訊的取得上遠有利於過往，但許多

大學生考大學仍是隨波逐流，選科系只因為考試分數剛好到那裡，糊裡糊塗晃進

校園，混水摸魚告別大學，最後，卻面臨畢業即失業的窘境。」，也有許多學生

以為自己喜歡這個科系，但在上了一陣子的課後，卻發現系上的課程內容跟自己

期待的不同。上述這幾種情形都可能造成學生對於生涯感到猶豫。 

    另外，對即將畢業的莘莘學子們，其生涯的猶豫更多是在抉擇是否該念個碩

士班，還是先出國打工遊學個一兩年。這其實都在說明學生們對於自己未來的生

涯還不確定，因此想先做點事情，至少不要讓自己只是一個待在家不事生產的待

業人。 

    許多學者都提醒學生們應該從大一便開始尋找自己的生涯方向，並培養多元



 

的才能與興趣，但在給學生們這些建議之前，可以先來了解是什麼因素，使得學

生們對於自己的生涯發展感到如此的不確定及猶豫。 

二、生涯猶豫 

「生涯猶豫」（career indecisiveness）是生涯未定向（career undecided）

中的一種類型。當個人對自我和生涯規劃感到困惑、不確定，且沒有能力對自己

未來生涯做出選擇並投入行動，這樣茫然迷惑、裹足不前的生涯狀態可稱之為生

涯猶豫。不同於現代主義思維傾向將「無法作決定」定義為不適應、失功能的表

現，後現代思潮在提及「生涯猶豫」時則關注當事人的社會文化脈絡，並協助如

何讓「焦慮於無法作決定的人」有更多的可動性，並在生涯中漸漸找到自己。 

    以下提供幾個後現代觀點來看何謂生涯猶豫： 

(1)欣賞個體的獨特性而非化約式的分類 

        Cochran 於 1991 年從社會建構的觀點來看，認為敘事取向的學者視生 

    涯猶豫為一個轉換的歷程，視每一個獨特個體為因應其生存環境，預備 

    轉換到下一個階段前有意義的停歇。 

(2)強調生涯困境的意義是在脈絡中的顯現 

        生涯選擇並非孤立的，而是相嵌於持續進行的生活中，當試圖釐清學生 

    生涯困境之際，就會喚起其對生命經驗的闡述，而生涯猶豫亦無法獨立於學 

    生的生活脈絡中來理解。Serling 與 Betz 認為生涯猶豫者的狀態也許是來 

    自於他們想要作決定的本質，但害怕做出承諾，因此以持續的收集、建構資 

    訊，或是抱持可以找到完美解決方法的希望而處於不確定的處境中。 

(3)視生涯猶豫為趨向意義前的擺動 

        Cochran 視生涯猶豫為一個趨向意義的擺動。擺動帶到現在，又從過去  

     帶到未來，此時的轉換是引導生命走向不同未來的動機。在這停頓之中， 

     學生可能會回顧他的生命以及覺察其緊握的生命主題。為了建構個體化的 

     一部份，他們最後會往往會繼續向前移動，以及使用一個貼近學生的生命 

     歷程之地圖， 為自己策劃一個新的位置。 

三、生涯猶豫的成因 

大學生隨著發展階段及環境變異等因素之影響，因對未來生涯的不確定而感到擔

心。有關生涯猶豫的成因，以下針對幾個部分進行說明。 

(一) 資訊的缺乏（lack of information）：指缺乏生涯實際情況的資訊，對於科   

系或是未來職涯內容的不清楚。 

(二) 資訊的需求（need for information）：是對生涯資訊和自我知識的需求，        

與上述資訊的缺乏難以清楚區分，但將兩者合併可以發現占各因素中最大的

比例。 

(三) 難以決定的特質（trait indecision）：反應其個性為長期且廣泛的難以做   



 

決定，與生涯猶豫所指的相似。 

(四) 他人意見不同（disagreement with others）：常出現於暫時決定生涯目標 

後，卻與其他重要他人之意見相左或不一致，而難以直接執行決策的狀況。 

(五) 認同迷失（identity diffusion）：因為個人自我認同的混淆或迷失，導致 

難以做出生涯決定。 

(六) 選擇焦慮（choice anxiety）：在做生涯決定時所有的情緒性壓力，將會干 

擾生涯探索或執行完成所做出之生涯決定。 

四、輔導方向 

綜上所述，在生涯輔導上導師們可以透過以下方向，協助學生吸取新知與資

訊，從而促進其生涯定向。 

(一) 邀請相關領域之前輩 

    導師在教學年資上，或是在實務工作方面，相較於學生們有較多的

人脈與資源，可以邀請在職場上工作的學長姐回來分享，提供學生們經

驗的傳承。同時，也可以邀請在不同就業歷程的學長姐回來，幫助學生

們更清楚未來可能遇到的職場狀況。例如:可以邀請正在待業中的學長

姊、已經工作 1-2 年的、在該領域 5年以上年資且較為人知的前輩。最

後，也可邀請轉換生涯跑道的學長姐回來分享自己的經驗。 

(二) 鼓勵見習實習與打工 

    現今有許多的企業願意開放名額給學生進行見習與實習，若導師有

相關的資訊不妨也提供給學生，讓學生能夠提早進入職場，觀察職場中

的真實現況。此外也可以鼓勵學生去打工，在不影響課業的情形下，可

以讓學生多去嘗試不同的行業別，讓學生能夠提前去經驗自己喜歡哪些

領域的工作。 

(三) 申請班級輔導 

    導師可視班級需求申請班級輔導，由學輔中心協助辦理講座或測驗，

讓學生們透過了解自己，更清楚知道自己目前困在生涯的哪一個部分。

以及了解自己後自可以往哪些部份去調整。若有個別需求，也讓學生知

道可至學輔中心申請個別晤談。 

(四) 成立職場就業交流平台 

    現在是一個網絡社群發達的年代，可透過建立班上或系上的群組，

形成一個分享的氛圍，讓導師或同學可以把相關的資訊、新聞、工作機

會、進修的課程分享到這個群組，將有助於職場資訊的流動。在資源共

享的互動過程中，除了增加學生獲取資訊的能力外，也可以幫助班級同

儕在面對生涯議題上，彼此砥礪，導師亦能在過程中適時的提供建議或

引導。 



 

心靈領航員 

105 學年第 2 學期學輔中心(博愛校區)活動看板 

 
 



 

星光電影 18:00-21:00 地點:C305 
        
        4/25(二)愛上變身情人 
        5/18(四)薩利機長:哈德遜奇蹟 

成長團體 18:00-20:30 地點:C305 



 

    
 
 
 
 

 
 
 
 
    學輔中心每學期針對不同的主題（如生涯探索、壓力因應、
時間管理、親密關係、自我探索、人際關係等）設計團體方案，
這學期推出人際成長團體與愛情成長團體，期待能夠透過團體
互動的形式，讓同學在人際互動中互相分享與學習，得到自我
理解以及情緒抒發等。歡迎老師們推薦學生參加各式的團體輔
導，學輔中心將會針對對象設計適合的團體方案。 

 



 

班級座談 

    學輔中心針對同學普遍共有的好奇與需求，設計特定主題
與方式進入班級中輔導。歡迎導師觀察同學的需求，與學輔中
心共同以不同的途徑協助學生們。請有需要的導師至學輔中心
網站下載申請表。 
博愛校區學生輔導中心 
 
班級座談申請表（含申請須知）：
http://advisory.utaipei.edu.tw/files/13-1026-42056.php
?Lang=zh-tw 
聯繫窗口：盛秀明心理師 校內分機：4332 
 

 

 

 

 

 

 

 

◎小叮嚀：除了以上中心舉辦的例行性活動，也歡迎各位導師們分享

意見與想法，讓學輔中心與導師保有暢通互動的聯繫！ 
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